
  

การรายงานผลการดำเนินการมาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  
ของ สถานีตำรวจภูธรเมืองสุรินทร์ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

 ตามที่ สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได้ร่วมกับสำนักงาน            
ตำรวจแห่งชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
( Integrity and Transparency Assessment: ITA) ลงสู่  “สถาน ีตำรวจท ั ่วประเทศ” ในป ีงบประมาณ       
พ.ศ. 2568 ในฐานะหน่วยงานในตำรวจภูธรจังหวัดสุรินทร์ ตำรวจภูธรภาค 3 สำนักงานตำรวจแห่งชาติ ซึ่งมี
ภารกิจในการบริการประชาชนในเขตพื้นที่ เพื่อสะท้อนให้เห็นถึงบทบาทและความสำคัญของการบริหาร
ราชการของสถานีตำรวจ  และเกิดกลไกการมีส่วนร่วมและการป้องกันการทุจริตในการบริหารราชการ จึงมี
ความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการพัฒนาระบบการบริหารราชการ การให้บริการ ให้มี คุณธรรมและความ
โปร่งใส 

 สถานีตำรวจภูธรเมืองสุรินทร์ ได้ดำเนินการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานี
ตำรวจนครบาลและสถานีตำรวจภูธร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รายละเอียดดังนี้ 

- หัวหน้าสถานีตำรวจชี ้แจงและให้ข้อมูลเกี ่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส                   
ในการดำ เนิ นงานของหน่ วยงานภาคร ั ฐ  ( Integrity and Transparency Assessment: ITA)              
ของสถานีตำรวจนครบาล/สถานีตำรวจภูธร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 แก่เจ้าหน้าที ่ตำรวจ          
ในหน่วยงาน  

วันที่ 2 ธันวาคม 2567 สถานีตำรวจภูธรเมืองสุรินทร์ ได้ดำเนินการประชุมขับเคลื่อนการประเมิน
ค ุณธรรมและความโปร ่งใสในการดำเน ินงานของหน่วยงานภาคร ัฐ   ( Integrity & Transparency 
Assessment: ITA) ข อ ง ส ถ า น ี ต ำ ร ว จ  ป ร ะ จ ำ ป ี ง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ .  2 5 6 8  โ ด ย มี                                                  
พันตำรวจเอกวีระพันธ์  ณ ลำปาง ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรเมืองสุรินทร์ เป็นประธานการประชุมชี้แจงและ
ให้ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินแก่เจ้าหน้าที่ตำรวจในหน่วยงาน ซึ่งการประชุมดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพื่อแจ้ง
คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ และทำความเข้าใจ  กรอบการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ประกอบด้วย 3 ประเด็นสำคัญ ได้แก่ 

1.แบบวัดการรับรู ้ของผู ้ม ีส ่วนได้ส ่วนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency 
Assessment: IIT)  
            - ให้เจ้าหน้าทีต่ำรวจ ทำความเข้าใจในข้อคำถามและสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับประเด็นข้อคำถาม
ให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในทราบ ก่อนทำการประเมินแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT)                                                                          

                                   /- มอบฝ่าย...       



- มอบฝ่ายอำนวยการดำเนินการเผยแพร่ความรู้ เพื่อพัฒนาการปฏิบัติหน้าที่และการให้การบริการตามประเด็น
การประเมิน พร้อมทั้งมกีารสื่อสารและประชาสมัพันธ์อย่างต่อเน่ือง 
    อื่นๆ ในการประชุมไดม้ีการมอบหมายให้หัวหน้าแต่ละแผนกงาน ทำความเข้าใจเกี่ยวกับการ
ประเมินแบบวัดการรับรูข้องผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) เพื่อให้เจ้าหนา้ที่ในแผนกได้ทำความเข้าใจและ
สามารถทำแบบประเมินได้อย่างถูกต้องครบถ้วน 
 2.แบบวัดการรับรู้ของผูม้ีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment: EIT) 
    - ให้สถานีตำรวจประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธรเมืองสุรินทร์ 
ให้แก่ประชาชนผู้มาใช้บริการประจำจุดประชาสมัพันธ์ให้คำแนะนำและขอความร่วมมือในการทำแบบวัดการ
รับรู้ผู้มีส่วนได้สว่นเสียภายนอก (EIT) 
    - มอบฝ่ายอำนวยการให้พัฒนาและยกระดับการให้บริการ จัดเจ้าหน้าที่ ณ จดประชาสัมพันธ ์
เผยแพร่ ขั้นตอน คู่มือการปฏิบัติงาน 
   - มอบฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ เผยแพร ่สื่อประชาสัมพันธ์ ข้อมูลผลการดำเนินงานในกิจกรรม
ต่างๆ ที่สถานีตำรวจภูธรเมืองสุรินทร์ ไดด้ำเนินการรว่มกับประชาชนในพืน้ที่อย่างต่อเน่ือง และเผยแพร่ผ่าน 
เพจ facebook สถานตีำรวจภูธรเมืองสรุินทร์ 
   - มอบฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ เผยแพร ่QR Code หรือ URL วัดการรับรู้ผู้มีส่วนได้สว่นเสีย
ภายนอก (EIT) ผา่น เพจ facebook สถานีตำรวจภูธร เมืองสุรินทร์ 
     - ให้แต่ละแผนกงานจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ QR Code หรือ URL ช่องทางการเข้าตอบแบบวัด
การรับรู้ผู้มีส่วนได้สว่นเสียภายนอก 
  3.การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency 
Assessment: OIT) 
   - ให้สถานีตำรวจภธูรเมืองสุรินทร์ศึกษาและจัดทำประเด็นแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 
(OIT) เพื่อให้ประชาชนสามารถเข้าถึงได้ผ่านหน้าเว็บไซต์หลักของสภเมืองสุรินทร์ อย่างต่อเน่ือง 

 
  


